
 

 

 

OBJETIVO:  

 APLICAR LAS NORMAS ESTABLECIDAS EN LOS DIFERENTES 

ORDENAMIENTOS LEGALES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, VIGILANDO LA OPERATIVIDAD 

DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2015-2018 

METAS: 

 REVISAR EN UN 100% LOS PLANES DE TRABAJO DE LAS 

DIFERENTES ÁREAS ADMINISTRATIVAS Y ORGANIZATIVAS, 

PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE 

DESARROLLO 2015-2018. 

 LOGRAR EN UN 100% EL CUMPLIMIENTO EFICAZ, DE LOS 

ACUERDOS EMANADOS EN LAS SESIONES DE CABILDO, PARA 

ATENDER ESTRATEGIAS Y ACCIONES DEL PLAN MUNICIPAL DE 

DESARROLLO, POR LOS MIEMBROS DE LA COMUNA. 

 APOYAR EN UN 100% LA GESTIÓN PERTINENTE PARA LA 

REALIZACIÓN DE ACCIONES DE LOS PLANES DE TRABAJO DE 

LAS DIFERENTES ÁREAS ADMINISTRATIVAS Y ORGANIZATIVAS, 

DURANTE EL PERIODO 205-2018. 

 APOYAR EN UN 100%EL DESARROLLO Y EVALUACIÓN DE LOS 

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN 

MUNICIPAL DE DESARROLLO, EN COORDINACIÓN CON EL 

PERSONAL ENCARGADO DE LAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS Y 

ORGANIZATIVAS, QUE COMPONEN AYUNTAMIENTO 

MUNICIPAL, DURANTE EL PERIODO 2015-2018 

 


